
（別紙３）

～ 令和6年12月6日

（対象者数） 1７名 （回答者数） １７名

～ 令和6年11月17日

（対象者数） ６名 （回答者数）
６名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
利用者の他事業所での活動の様子などを見学し、情報共有を

図る

2 ・外部講師と連携し、教室内容の充実を図る

3 ・発信内容、回数、手段の見直しを図る

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・他事業所、施設との交流検討

・ボランティアの受け入れ

2 ・保護者交流促進に向けた支援体制の検討

3

地域や他事業所との交流が少ない

・実習生の受け入れは行っているが、地域の子どもや他事業

所との交流はなかった。

保護者同士の交流の機会が少ない

・保護者茶話会・参観週間は実施しているが、保護者同士の

交流に機会が少ない。

多彩なプログラム ・外部講師を招き、絵画・書道・スポーツ教室を実施してい

ます。

・わくわくタイムと称して、制作、調理、音楽、運動のいず

れかのプログラムを週に１回提供しています。

・読み聞かせを通して想像力や語彙力といった力を養うよう

に努めています、

広報活動

・月に１回HPを更新し、情報提供を行っています。

・定期的にうみねこ塾通信を発行。保護者、関係機関に活動

内容をお伝えしています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

安心、安全な環境づくり
・法令を遵守し、各種点検などを定期的に行い日々安全に努めていま

す。

・研修や避難訓練を通して職員に資質向上に努めています。

・隣接するいちい寮と協力して、緊急時の対応にあたっています。

・個々のアセスメントを通して適切な課題提供に努めています。

・授業日は夜7時まで営業しています。

○事業所名 放課後等デイサービスセンターうみねこ塾

○保護者評価実施期間
令和6年11月25日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和6年11月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和6年11月1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所における自己評価総括表公表


